Valberedningen for Vicore Pharma Holding AB (publ) (“Bolaget” eller “Vicore Pharma”), som utgdrs av
Jacob Gunterberg (styrelseordférande), Staffan Lindstrand (utsedd av HealthCap VII L.P.), Jannis
Kitsakis (utsedd av Fjarde AP-fonden) och Ulrik Gronvall (utsedd av Swedbank Robur), avger harmed
foljande forslag:

- att styrelsens ordférande Jacob Gunterberg, eller den som valberedningen utser vid hans
forhinder, ska utses till ordférande vid arsstamman,

- att antalet styrelseledamoter ska vara fem utan suppleanter,

- attettregistrerat revisionsbolag ska utses till revisor,

- attstyrelsearvode ska utga med 437 500 kronor till styrelsens ordférande och 175 000 kronor
till envar av 6vriga ledamoter, med 100 000 kronor till ordféranden i revisionsutskottet och
50 000 kronor till envar av Ovriga ledamoter i revisionsutskottet, med 50 000 kronor till
ordféranden i ersattningsutskottet och 25 000 kronor till envar av Ovriga ledamoter i
ersattningsutskottet, samt med 50 000 kronor till ordféranden i vetenskapsutskottet och
25 000 kronor till envar av 6vriga ledamoter i vetenskapsutskottet,

- att samtliga styrelseledamoter ska erhalla ett utokat styrelsearvode om totalt 1137 500
kronor, villkorat av att (i) styrelseledamoten forvarvar aktier i Vicore Pharma for hela det
utdkade styrelsearvodet (efter skatt) sd snart som mojligt efter arsstammans beslut och
utbetalningen av det utokade styrelsearvodet, och (ii) styrelseledamoten atar sig att inte sélja
aktierna under styrelseledamotens hela mandattid vid styrelsen i Vicore Pharma. Det utdkade
styrelsearvodet ska fordelas enligt foljande: 437 500 kronor till styrelsens ordférande och
175 000 kronor till envar av Ovriga ledamoéter, motsvarande 100 procent av det ordinarie
styrelsearvodet till styrelsens ordférande och respektive ledamot. Foér det fall
styrelseledamoten fore néastfoljande arsstamma entledigas till foljd av asidosattande av
dennes forpliktelser som styrelseledamot eller lamnar styrelsen pad egen begéaran ar
styrelseledamoten skyldig att aterbetala hela det utokade styrelsearvodet (efter skatt). Jacob
Gunterberg har inte deltagit i valberedningens behandling av forslaget i den del det avser
honom sjalv,

- attarvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning,

- att styrelseledamoterna Jacob Gunterberg, Maarten Kraan, Sara Malcus, Hans Schikan och
Heidi Hunter omvaljs till styrelseledamoter for tiden intill slutet av nadsta arsstdmma,

- attJacob Gunterberg omviljs till styrelseordférande,

- att revisionsbolaget EY AB omvaljs till revisor for tiden intill slutet av nasta arsstimma, med
onskemal om Linda Sallander som huvudansvarig revisor, i enlighet med revisionsutskottets
rekommendation.

Valberedningen foreslar inte nagon dndring av de principer for utseende av valberedning som antogs
av arsstimman den 11 maj 2021. Principerna for utseende av valberedning géller till dess att nya
principer antas.

Med anledning av att tidigare styrelseordférande, Michael Wolff Jensen, uttrddde sent ur Vicores
styrelse och ersattes av Jacob Gunterberg som ny styrelseordférande per 23 mars 2022 har
valberedningen inte haft tid och méjlighet att bereda val av en ny extern ersdttare till Michael Wolff
Jensen infér drsstimman 2022. Ddrmed har nuvarande styrelseordférande, Jacob Gunterberg, inte
heller haft tid och méjlighet att delta i valberedningens arbete infor Grsstimman 2022. Valberedningen
kommer att fortsditta sitt arbete och utvérdering av styrelsens sammansdttning, innebdrande att
bolaget kan komma att kalla till extra bolagsstémma innan néista ordinarie stéimma fér att komplettera
styrelsen.



Valberedningens arbete och motiverat yttrande

Valberedningen har infér arsstimman 2022 haft tre protokollférda méten och har darutover haft flera
informella kontakter. Sarskild uppmarksamhet har agnats at styrelsens sammanséattning och hur
styrelsen fungerar som grupp och valberedningen har aven diskuterat utvarderingen av styrelsens
arbete. Valberedningen har dven utvarderat ersattningsnivan till styrelsen.

Valberedningen har som underlag for sitt arbete erhallit en redovisning fran styrelsens ordférande
avseende styrelsen och dess arbete. Styrelsens storlek samt sammansattning, vad avser till exempel
branscherfarenhet och kompetens, har diskuterats.

Valberedningen har i sitt arbete infér arsstdamman haft som malsattning att se till att styrelsen
sammantaget har den kompetens och erfarenhet som krdavs med hansyn till framst Vicore Pharmas
verksamhet och utvecklingsskede och for att dven fortsattningsvis kunna leda Bolaget pa ett
framgangsrikt satt. Valberedningen har sarskilt beaktat styrelsens behov av mangsidighet och bredd
vad avser kompetens, erfarenhet och bakgrund med beaktande av bland annat Bolagets strategiska
utveckling, styrning och kontroll. Valberedningen har diskuterat mangfaldsperspektiv utifran
uppfattningen att de &r vasentliga vid styrelsens sammansattning dar en jamn konsférdelning och en
internationell bakgrund efterstravas.

Mot bakgrund av den utvardering som genomférts anser valberedningen att Bolagets nuvarande
styrelse om fem ledamaoter tillsammans utgor en vélbalanserad och kompetent styrelse. Det noteras
dock att styrelsen kan komma att kompletteras med en ytterligare ledamot enligt vad som anges ovan.
Valberedningen foreslar att Jacob Gunterberg omvaljs som styrelseordférande och att Hans Schikan,
Maarten Kraan, Sara Malcus, Heidi Hunter och Jacob Gunterberg omviljs till styrelseledaméter for
tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Valberedningen anser att den féreslagna styrelsen bestar av en bred och mangsidig grupp av kunniga
personer som ar motiverade och lampliga for de arbetsuppgifter som kravs av styrelsen i Vicore
Pharma. Valberedningen anser dven att styrelseledaméterna kompletterar varandra val vad géller
kompetens och erfarenhet.

Valberedningen féljer Svensk kod for bolagsstyrning (“Koden”). Vid en bedémning av de féreslagna
styrelseledamoéternas oberoende har  valberedningen  funnit att dess forslag till
styrelsesammansattning i Bolaget uppfyller de krav pa oberoende som uppstélls i Koden. | fraga om
styrelsens sammansattning har som mangfaldspolicy, och betrdffande malen fér denna, tillampats vad
som foreskrivs i punkt 4.1 i Koden.
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