Valberedningens forslag och motiverat yttrande till drsstamman 2019

Valberedningen for Vicore Pharma Holding AB (publ) (“Bolaget” eller “Vicore Pharma”), som utgors
av Leif Darner (styrelseordforande), Staffan Lindstrand (utsedd av HealthCap VII L.P.), Goran
Wessman (utsedd av Protem Wessman AB) och Evert Carlsson (utsedd av Swedbank Robur), avger
hiarmed f6ljande forslag:

- att Leif Darner ska utses till ordférande vid arsstimman,

- att antalet styrelseledamoter ska vara sex utan suppleanter,

- att ett registrerat revisionsbolag ska utses till revisor,

- att styrelsearvode ska utgd med 300 000 kronor till styrelsens ordférande och 100 000 kronor
till envar av 6vriga ledamoter, med 75 000 kronor till ordféranden i revisionsutskottet och
50 000 kronor till envar av 6vriga ledamoter i revisionsutskottet, med 50 000 kronor till
ordféranden i erséttningsutskottet och 25000 kronor till envar av Ovriga ledamdter i
erséittningsutskottet, samt med 50 000 kronor till ordféranden i vetenskapsutskottet och 25 000
kronor till envar av 6vriga ledamdter i vetenskapsutskottet,

- attarvode till revisorn ska utgd enligt godkénd rékning,

- att styrelseledamoterna Leif Darner, Jacob Gunterberg, Maarten Kraan, Sara Malcus, Hans
Schikan och Peter Strom omviljs till styrelseledamoter for tiden intill slutet av nésta arsstimma,

- att Leif Darner omviljs till styrelseordférande,

- att revisionsbolaget EY AB omviljs till revisor for tiden intill slutet av nésta &rsstimma, med
onskemél om Andreas Mast som huvudansvarig revisor, i enlighet med revisionsutskottets
rekommendation; och

- att nuvarande principer for utseende av valberedningen antas utan materiella dndringar.

Information om de fOreslagna styrelseledamdterna finns tillgdnglig pa Bolagets webbplats,
www.vicorepharma.com, samt i Bolagets &rsredovisning.

Valberedningens forslag till principer for utseende av valberedning infor arsstimman 2020
Valberedningen ska bestd av ledamoter utsedda av de per 31 augusti 2019 tre rostméssigt storsta
aktiedgarna i bolaget enligt den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, och styrelseordforanden.
For det fall ndgon av de tre storsta aktiedgarna skulle avstad fran att utse en representant till
valberedningen ska rétten overga till den aktiedgare som, efter dessa tre aktiedgare, har det storsta
aktiedgandet i bolaget. Styrelseordféranden ska sammankalla valberedningen. Till ordférande i
valberedningen ska utses den ledamot som foretridder den storsta aktiedgaren om valberedningen inte
enhilligt utser annan ledamot.

Om aktiedgare som utsett en ledamot till i valberedningen inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna
ska den ledamot som utsetts av denne dgare stélla sin plats till forfogande och den aktiedgare som
tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna ha rétt att utse en ledamot till valberedningen. Om inte
sdrskilda skél foreligger ska emellertid ingen fordndring ske i valberedningens sammanséttning om
endast en marginell dgarfordndring dgt rum eller om fordndringen intrdffar inom tre manader fran
arsstimman. Aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta dgarna till f6ljd av en vésentlig fordndring
1 dgandet senare dn tre manader fore stimman ska dock ha ritt att utse en ledamot till valberedningen
som ska ha ritt att ta del i valberedningens arbete och delta vid valberedningens méten. For det fall en
ledamot ldmnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort ska den aktieigare som utsett ledamoten
utse en ny ledamot. Om denne aktieéigare inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna ska en ny ledamot
utses i ovan angiven ordning. Aktiedgare som utsett en ledamot till valberedningen har rtt att entlediga
séddan ledamot och utse en ny ledamot i valberedningen.

Andringar i valberedningens sammansittning ska omedelbart offentliggdras. Valberedningens
mandatperiod l6per intill dess att ny valberedning utsetts. Valberedningen ska utfora vad som aligger
valberedningen enligt bolagsstyrningskoden.



Valberedningens arbete och motiverat yttrande

Valberedningen har infor arsstimman 2019 haft 6 protokollférda moten och har dirutdver haft flera
informella kontakter. Sérskild uppmérksamhet har &dgnats at styrelsens sammanséttning och hur
styrelsen fungerar som grupp och valberedningen har dven diskuterat utvérderingen av styrelsens arbete.
Valberedningen har dven utvirderat ersédttningsnivén till styrelsen.

Valberedningen har som underlag for sitt arbete erhallit en redovisning frén styrelsens ordfdrande
avseende styrelsen och dess arbete. Styrelsens storlek samt sammanséttning, vad avser till exempel
branscherfarenhet och kompetens, har diskuterats.

Valberedningen har i sitt arbete infor arsstimman haft som malsittning att se till att styrelsen
sammantaget har den kompetens och erfarenhet som krdvs med hénsyn till frimst Vicore Pharmas
verksamhet och utvecklingsskede och for att dven fortséttningsvis kunna leda bolaget pa ett
framgéngsrikt sitt. Valberedningen har sérskilt beaktat styrelsens behov av mangsidighet och bredd vad
avser kompetens, erfarenhet och bakgrund med beaktande av bland annat bolagets strategiska
utveckling, styrning och kontroll. Valberedningen har diskuterat méngfaldsperspektiv utifran
uppfattningen att de dr viasentliga vid styrelsens sammanséttning och att en jimn konsfordelning
efterstrdvas. Valberedningen har &ven beaktat uppstillda krav pa styrelsesammanséttning i ljuset av
Bolagets planerade notering pa Nasdaq Stockholm.

Under valberedningens arbete har det framkommit att Kjell Stenberg avbojt omval. Valberedningen
anser, trots detta, att den foreslagna styrelsen bestér av en bred och méngsidig grupp av kunniga personer
som dr motiverade och lampliga for de arbetsuppgifter som krivs av styrelsen i Vicore Pharma.
Valberedningen anser dven att styrelseledamoterna kompletterar varandra vl vad géller kompetens och
erfarenhet.

Valberedningen foljer Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”). Vid en beddmning av de foreslagna
styrelseledamdternas oberoende har valberedningen funnit att dess forslag till styrelsesammanséttning i
bolaget uppfyller de krav pa oberoende som uppstills i Koden. I friga om styrelsens sammanséttning
har som mangfaldspolicy, och betrdffande malen for denna, tillimpats vad som foreskrivs i punkt 4.1 i
Koden.
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